SREDNJA SKOLA IVANA MESTROVICA - DRNIS y
ZA OCJENJIVANIJE VLADANJA UCENIKA

KRITERIJI

UZORNO VLADANJE

Ucenik/ca u potpunosti postuje Pravilnik o
kuénom redu $kole, pravila ponasanja i razredna
pravila.

Ucenik/ca REDOVITO...

1... pohada (ima do 6 sati neopravdanih
izostanaka),

2... ne kasni na nastavu (zapisan/a je najvise 6
puta) te na ostale oblike odgojno-obrazovnog rada.

... izvr$ava Skolske obveze, aktivno sudjeluje u
nastavi (u okviru svojih moguénosti), redovito nosi
potreban pribor, prihvac¢a odgovornost za rezultate
svog ucenja i rada te je spreman/a ispraviti
pogrjeske.

... poStuje dogovorena pravila ponasanja za
vrijeme nastave i drugih oblika odgojno-
obrazovnog rada u Skoli (aktivno sudjeluje u radu,
pozorno prati nastavu, pristojan/na je u
komunikaciji s uciteljima i drugim uc¢enicima,
svojim ponasanjem pridonosi radnoj atmosferi i
kvaliteti ucenja u razredu).

Ucenik/ca nema izrefenu niti jednu pedagosku
mjeru.

Ucenik/ca je nakon izre¢ene pedagoske mjere lakSe
tezine, Opomene, U potpunosti promijenio/la
svoje ponasanje.

DOBRO VLADANJE

Ucenik/ca uglavnom postuje Pravilnik o kuénom
redu Skole, pravila ponaSanja i razredna pravila.

Ucenik/ca POVREMENO...
1... neopravdano izostaje (7 do 15 sati)

2... kasni na nastavu (zapisan/a je 7 do 15 puta) te

na druge oblike odgojno-obrazovnog rada.

... Ima neprimjeren i neodgovoran odnos prema
ucenju i radu, zanemaruje izvrSavanje Skolskih
obveza, pasivan/na je na nastavi, potreban mu/joj je

stalni poticaj, Cesto nema potreban pribor, ali reagira

na poticaj ucitelja/stru¢nog suradnika i nastoji
promijeniti taj odnos.
... ne poStuje dogovorena pravila ponaSanja za

vrijeme nastave i drugih oblika odgojno- obrazovnog

rada u Skoli (ometa nastavni proces svojim
ponasanjem, neprimjereno komunicira s uciteljima i
drugim u€enicima, naruSava radnu atmosferu i
negativno utjece na kvalitetu ucenja u razredu).

Ucenik/ca je 2 do 4 puta zapisan/a zbog
neprimjerenog lakSeg ponasanja iste vrste te do 4
puta za razli¢ita neprimjerena lakSa ponasanja

(ne postuje pravila kucnog reda, ometa nastavnika za

vrijeme odrzavanja nastave i drugih oblika odgojno-
obrazovnog rada, ometa druge ucenike u ucenju i
pracenju nastave, na nastavi je koristio/la
mobitel/slusalice U nenastavne svrhe).

LOSE VLADANJE

Ucenik/ca ne postuje Pravilnik o kuénom redu
Skole, pravila ponasanja i razredna pravila.

Ucenik/ca UCESTALO....

1... ne pohada (izostao/la je neopravdano 16 i vise
sati),

2... kasni na nastavu (zapisan/a je 16 i vise
puta) i/ili samovoljno napusta nastavu te ostale
oblike odgojno-obrazovnog rada

... Ima neprimjeren i neodgovoran odnos prema
ucenju i radu (ne uci redovito, ne izvrSava
dogovorene zadatke, ne piSe domace zadace, ne
nosi potreban pribor i opremu) te ni na poticaj
ucitelja/stru¢nog suradnika ne nastoji promijeniti
taj odnos.

... ne poStuje dogovorena pravila ponasanja za
vrijeme nastave i drugih oblika odgojno-
obrazovnog rada u Skoli (ometa nastavni proces
svojim ponasanjem, neprimjereno komunicira s
uciteljima i drugim ucenicima, narusava radnu
atmosferu i negativno utjece na kvalitetu uenja u
razredu).

Ucenik/ca je 5 i viSe puta zapisan/a zbog
neprimjerenog lakseg ili teZeg ponasanja iste
vrste te do 6 puta za razli¢ita laksa ili teza
neprimjerena ponasanja (ne postuje pravila
kucnog reda, ometa nastavnika za vrijeme
odrzavanja nastave i drugih oblika odgojno-
obrazovnog rada, ometa druge ucenike u ucenju i
pracenju nastave, na nastavi je koristio/la
mobitel/slusalice U nenastavne svrhe).




ODNOS PREMA UCITELJIMA I OSTALIM DJELATNICIMA SKOLE

Ucenik/ca se kulturno ophodi prema uditeljima i  Ucenik/ca se ponekad ne ophodi kulturno prema  Ucenik/ca se vrlo ¢esto ne ophodi kulturno

ostalim zaposlenicima Skole, ne koristi uciteljima i ostalim zaposlenicima Skole, vrlo rijetko  prema uciteljima i osoblju Skole, koristi
neprimjerene izraze i neprihvatljive oblike koristi neprimjerene izraze i neprihvatljive oblike neprimjerene izraze i neprihvatljive oblike
ponasanja, uvazava autoritet svih ucitelja i ostalih ponasanja, uvazava autoritet samo ponekih uciteljai  ponasanja, ne uvazava autoritet veéine ucitelja i
zaposlenika. zaposlenika. zaposlenika.

ODNOS PREMA DRUGIM UCENICIMA

Ucenik/ca se €esto sukobljava s u¢enicima
verbalno ili fizi¢ki, nije tolerantan/na, izaziva
sukobe, ne preuzima posljedice i odgovornost za
svoje ponasanje, ne postuje razli¢itosti, u
koriStenju drustvenih mreza ne ponasa se
odgovorno i primjereno.

Ucenik/ca se ne sukobljava s u¢enicima, niti Ucenik/ca se ponekad verbalno sukobljava s
verbalno niti fizicki, tolerantan/na je, spreman/na na ucenicima, ponekad nije tolerantan/na, nije
suradnju i pomaganje drugima, postuje razli¢itosti, ~ spreman/na na suradnju i pomaganje drugima, ne
primjereno i odgovorno se ponasa prilikom postuje razlicitosti, prilikom koriStenja drustvenih
koriStenja drustvenih mreZa. mreza uglavnom je odgovoran/na.

ODNOS PREMA SKOLSKOJ, VLASTITOJ I TUPOJ IMOVINI, DRUSTVENOME I PRIRODNOM OKRUZENJU

. . . .. o Ucenik/ca se nemarno odnosi prema $kolskoj Ucenik/ca sudjeluje u unistavanju $kolske
Ucenik/ca ¢uva $kolsku imovinu i okolis te . R . . L . o - e -
. . oo s e . . imovini i imovini drugih ucenika, ponekad ne imovine i imovine drugih u¢enika (namjerno),
imovinu drugih uéenika, postuje zabranu unosenja v . o . v o . .
. e s . postuje zabranu unosenja zabranjenih sredstava u ne postuje zabranu unosenja zabranjenih sredstava
zabranjenih sredstava u unutrasnji 1 vanjski prostor e » Sy ..o p .
unutrasnji i vanjski prostor skole, kada drugi krse u unutra$nji i vanjski prostor $kole, svojim

Skole, ima razvijenu ekolosku svijest i ponaSa se u

skladu s njom pozitivan i primjeren odnos prema imovini i okoliSu ~ ponaSanjem prema imovini i okoliSu daje lo§

uglavnom je promatrac, ne sprjecava takve radnje. primjer ostalim ucenicima.



